
 

 

 台達化公司召開 2023 年度 ISO 系統管理審查會議 

台達化公司為追求永續經營，除訂定「營造健全治理」、「打造創新供應鏈」、「創造友善環境」與「塑造共融

社會」等四大永續原則外，亦透過導入 ISO 管理系統進行 PDCA 循環改善制度並於 4/22(一)由黃俊豪協理

主持召開 ISO 系統(ISO-9001、ISO-14001、ISO-45001 及 ISO-50001)管理審查會議，期望藉由管理審查

會議之召開，檢討與審查公司政策、管理規章、文件、紀錄、內部稽核作業、現場作業、管理績效等，以確

保公司 ISO 管理系統持續運作之適用性及有效性。 

      

 

 

 台達化公司 2023 年度永續報告書確信作業 

台達化公司已持續推動永續發展，並藉由發行永續報告書與我們的利害關係人溝通台達化公司社會參與的

成果，且於 4/17(三)~4/19(五)規劃由勤業眾信聯合會計師事務所團隊進行 ESG 報告書確信作業，以提升

報告書內容之可信度，落實「數據永續」之願景。 
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 台達化公司響應 2024 台北科技盃愛地球公益路跑 

於 4/21(日)在大直美堤河濱公園熱鬧非凡，同時迎來了由「台北內湖科技園區發展協會」籌辦之第 4 屆「台

北科技盃愛地球公益路跑」。本次活動不僅包括戶外跑步，還融合了慈善義剪和園遊會等多元活動，成功吸

引了數千名市民踴躍參與，亦推廣節能減碳的生活理念，並特別準備節能電器作為抽獎獎品，以提高公眾

對環境保護及永續發展的意識。 

台達化公司身為台聚集團一份子除贊助活動外，亦深信員工的身心健康及環境的永續發展至關重要。故當

日來自台聚集團的 45 位員工和其家屬共襄盛舉，為活動增添了活力，同時也展現了對公益事業的支持和企

業文化的認同。 

 

 

 

 台達化頭份廠年度模範勞工表揚活動 

台達化頭份廠員工-王彥量於工作崗位上盡職認真負責且積極投入內部選拔，今（2024）年獲選苗栗縣政府

模範勞工，於苗栗縣慶祝五一勞動節暨表揚模範勞工活動上接受鍾東錦縣長頒獎。縣府並準備了健康券及

禮券，贈送給每一位模範勞工，再以溫馨的餐敘，讓模範勞工們感受到無比的榮耀。鍾縣長感謝全縣勞工辛

勤付出，發揚服務精神、敬業樂群足為事業單位之表率。縣府勞青處王浩中處長表示，期許每位勞工朋友在

自己的工作崗位上都能發揮光和熱，為國家社會做出更多貢獻，同時喚起社會對勞工權益的重視。 

 

 

 

台聚集團參與公益路跑活動同仁合影留念 

苗栗縣年度模範勞工頒獎典禮 



 

 台達化前鎮廠 2024 年度模範勞工表揚暨頒發獎狀 

台達化公司視每位員工為最珍貴的資產亦為重要合作夥伴，同時致力於建構和諧、穩定的工作氛圍，提供

各項福利措施，使員工無後顧之憂，並與公司同步成長茁壯，每年台達化前鎮廠均會舉辦模範勞工之選拔，

讓廠內員工用民主機制，票選出心中認真負責、績效卓著之模範勞工。 

「五一勞動節」將至，台達化前鎮廠 2024 年度模範勞工選拔活動，在同仁踴躍投票之下，選出蕭廉庭、陳

禎安、龔郁方及黃國盛等四位模範勞工，由王文耀廠長代表台達化前鎮廠頒發獎狀，期勉同仁持續在自己

的工作堅守崗位，做為同仁典範。 

 

 

 

 台達化前鎮廠辦理消防防護衣組實作教育訓練 

台達化前鎮廠為因應工廠可能面對的異常狀況，包含一般事件、火災、化學品洩漏、氣體洩漏等，除制訂緊

急應變計畫書並設有緊急應變組織，亦定期辦理應變裝備穿戴教育訓練，故於 4/16(二)及 4/26(五)委由佳

駿公司辦理兩梯次消防防護衣組熟練度實作教育訓練，以期災害發生初期，能於最短時間採最正確方式處

理，避免災害擴大與人員受傷。 

      

 

 

  

王廠長(中)與四位模範勞工合影 

消防防護衣組教育訓練 同仁穿戴消防防護衣組實作訓練 



 

 台達化林園廠職醫與職護臨場健康服務訪談輔導 

台達化林園廠遵守職業安全衛生法第 30 及 31 條規定，對於廠內妊娠及分娩未滿一年之女性同仁進行母性

健康諮詢關懷，委請特約之職醫及職護提供相關衛教諮詢，以確保同仁在工作與環境上之安全，創造友善

之母嬰就業環境。 
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